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PARECER CONCLUSIVO DO CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO E
CONTROLE SOCIAL CACS- FUNDEB

O Controle Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengéo e
Desenvolvimento da Valorizagéo dos profissionais da Educagéo do Municipio de Ipiranga
do Piaui — CACS FUNDERB, de acordo com a Lei N° 14.113, de 25 de dezembro de 2020
que Regulamenta o Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e
Valorizagéo dos Profissionais da Educagdo (FUNDEB), emite Parecer referente sobre a
abril sobre aplicagdo dos recursos, a que se refere ao paragrafo artigo tnico do artigo 31
da Lei supracita.

Conforme analise dos balancetes e demonstrativos financeiros apresentados pela gestio
municipal, verificou-se que a receita do FUNDEB arrecadada no més de abril de 2026
totalizou R$ 2.190.940,57, valor utilizado como base de calculo para apuragéo dos per-
centuais minimos e maximos de aplicag&o dos recursos, nos termos da Lei n°® 14.113/2020.

A partir da receita arrecadada no periodo, este Conselho procedeu a andlise da execugso
das despesas destinadas a remuneragéo dos profissionais da educago basica em efetivo
exercicio, bem como das demais despesas de manutengio e desenvolvimento do ensino
custeadas com recursos do FUNDEB.

Ap6s andlise das prestagdes de conta relacionadas as receitas e despesas destinadas a
Educagao, incluindo folha de pagamento, registros contabeis e documentos gerenciais
apresentados pelo poder executivo deste municipio, referente ao més de abril de 2026
apresenta os itens contados a seguir.

1- DESPESAS COM PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO E SELETIVOS EM
EXERCIOS (70%) POR CENTO.

Apés analise dos demonstrativos de pagamentos emitidos pelo Departamento Fi-
nanceiro desta Prefeitura Municipal, foi verificado que, no més de abril, o valor gasto
com os profissionais do magistério e servidores efetivos em exercicio da educagio
foi de R$ 1.451.557,22, correspondendo ao percentual de 66,25% da subvinculagso
dos 70% dos recursos do FUNDEB. Constatou-se, portanto, que os gastos com os
profissionais da Educag&o ficaram abaixo do percentual minimo estabelecido para
aplicagao anual dos recursos.

Entretanto, o Conselho ressalta que a verificagio do cumprimento do percentual
minimo de 70% previsto no art. 26 da Lei n® 14.113/2020 deve ser analisada de
forma consolidada ao final do exercicio financeiro, considerando a execugao global
e acumulada dos recursos recebidos ao longo do ano. Observa-se que o percentual
aplicado no periodo se encontra préximo do minimo exigido, ndo evidenciando, até
0 presente momento, situag&o que comprometa o cumprimento da obrigag¢&o cons-
titucional e legal até o encerramento do exercicio.

2- DESPESAS DIVERSAS CONSIDERADASCOMO MANUT
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO MDE — (30%) ENCAQ.E

Quanto as demais despesas custeadas com recursos do FUNDEB, i
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limite maximo de 30% previsto na legislagao, constatou-se que no periodcfJ anal?szgg
foram executadas despesas voltadas a manuten¢ao e desenvolvimento do ensino
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abrangendo aquisicao de material didatico, manuteng&o da frota escolar, energia
elétrica, materiais permanentes, obras em andamento e demais servicos necessa-

rios ao funcionamento da rede municipal de ensino, totalizando o montante de R$
1.641.785,46, correspondente a 74,94% dos recursos analisados no periodo.

O Conselho ressalta que o percentual acima do limite anual de 30% decorre, prin-
cipalmente, da utilizagéo do superavit financeiro do exercicio anterior, cuja aplica-
¢do é permitida e obrigatéria nos termos da Lei n° 14.1 13/2020, devendo os recur-
sos remanescentes ser executados na manutengao e desenvolvimento da educa-
¢éo basica publica.

Destaca-se ainda que a apuragao do limite legal deve ser realizada de forma acu-
mulada e consolidada ao final do exercicio financeiro, podendo ocorrer, em deter-
minados meses, oscilagdes superiores ao percentual de referéncia, as quais podem
ser compensadas nos meses subsequentes durante a execugdo orgcamentaria
anual. Assim, da mesma forma que ocorre com a subvinculagdo minima de 70%
destinada a remunerago dos profissionais da educagao, a gestao municipal devera
acompanhar continuamente a execugao das demais despesas da educacgao, vi-
sando assegurar o enquadramento do percentual méaximo de 30% ao término do
exercicio de 2026.

Dessa forma, considerando a regularidade das informagdes e demonstrativos apre-
sentados pela gestiao municipal, bem como a execugao dos recursos do FUNDEB
em conformidade com as finalidades legais da manutengéo e desenvolvimento do
ensino, este Conselho emite Parecer Favoravel as contas analisadas referentes
ao periodo em questao.
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