PREFEITURA MUNICIPAL DE

ATA DA AUDIENCIA PUBLICA DE PRESTAGAO DE CONTAS DO PRIMEIRO
SEMESTRE DO EXERCICIO DE 2026.

Aos vinte e seis dias do més de agosto de dois mil e vinte e seis, foi realizada
na Secretaria Municipal de Educacdo de Ipiranga do Piaui no auditério Cida
Beija, localizado na rua Vicente Cortez, nUmero duzentos e noventa e oito,
centro, a Audiéncia Publica de prestagdo de conta referente ao primeiro
semestre do ano de dois mil e vinte e seis, atendendo a Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF. A audiéncia iniciou-se as quatorze horas e
trinta minutos, o cerimonialista e Secretario Municipal de Governo Jodo Batista
dos Santos saudou a todos os presentes, em seguida fez a leitura da copia do
edital de convocagdo para audiéncia publica, onde o mesmo foi afixado em
locais visiveis nas dependéncias da Prefeitura Municipal, Camara Municipal de
Vereadores e Secretarias Municipais. O mesmo declarou aberta a audiéncia
publica referente ao primeiro semestre de dois mil e vinte e seis, prosseguiu
fazendo a leitura de alguns pontos importantes do Regimento Interno para que
todos ficassem sabendo as regras a serem cumpridas. Em seguida, passou a
palavra para o contador do municipio, o senhor Flauberth Fontes Marinho que
iniciou as apresentagdes saudando a todos em nome do excelentissimo senhor
Prefeito Municipal Francisco Elvis Ramos Vieira, 0 mesmo trouxe os resultados
da execugao orcamentaria, financeira e patrimonial da gestso publica municipal
abrangendo o periodo de janeiro a junho de dois mil e vinte e seis. A audiéncia
teve como objetivo promover a transparéncia dos atos da Administracdo
Publica e fortalecer o controle social, mediante a apresentacdo dos principais
dados relativos as receitas, despesas, aplicagdes por funcdo de governo e
cumprimento dos indicadores legais e constitucionais. Durante a apresentacao,
foi informado que a receita prevista atualizada para o exercicio de dois mil e

vinte e seis corresponde a sessenta e dois virgula quatro milhdes. tendo sido
realizada, até junho, receita no montante de trinta e quatro virgula quatro

milhGes, correspondente a cinquenta e cinco virgula dois por cento da previsao.

Quanto as despesas, foi apresentada uma dotagéo atualizada de sessenta e
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cinco virgula quatro milhdes, com vinte e nove virgula oito milhdes
empenhados, vinte e nove virgula um milhées liquidados e vinte e sete virgula
nove milhdes pagos. Foi destacado que, no periodo, as receitas realizadas
superaram as despesas pagas, resultando em superavit orcamentario de seis
virgula cinquenta e trés milhdes, considerando a diferenca entre as receitas
realizadas, de trinta e quatro virgula quarenta e um milhdes, e as despesas
pagas, de vinte e sete virgula oitenta e oito milhes. Na sequéncia, foram
demonstradas as despesas empenhadas por funcdo de governo. A Educagédo
representou cinquenta virgula oito por cento, com quinze virgula quatorze
milhGes; a Saude, vinte e dois virgula um por cento, com seis virgula cinquenta
e oito milhGes; a Administragéo, onze virgula cinco por cento, com trés virgula
quarenta e dois milhGes; a Assisténcia Social, trés virgula quatro por cento,
com um virgula dois milhdes; e as demais fungdes corresponderam a doze
virgula trés por cento, totalizando trés virgula sessenta e cinco milhdes.
Educacgéo e Saude concentraram quase setenta e trés por cento das despesas
empenhadas no semestre. Em relagdo a Educacdo, foi informado que a
dotacao atualizada correspondeu a trinta e dois virgula oitenta e dois milhdes,
com quinze virgula quatorze milhées empenhados e treze virgula cinquenta e
trés milhdes efetivamente pagos. Quanto ao cumprimento do minimo
constitucional de aplicagdo em Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino —
MDE, foi apurado o percentual de vinte e cinco virgula desessete por cento,
superior ao minimo exigido de vinte e cinco por cento, sendo considerado
cumprido até junho. No que se refere ao FUNDEB, a aplicagdo na
remuneracao dos profissionais do magistério em efetivo exercicio alcancgou
cinquenta e nove por cento até junho, diante da meta legal de setenta por cento.
Foi esclarecido que o prazo para cumprimento se estende até o encerramento
do exercicio, em trinta e um de dezembro de dois mil e vinte e seis,
permanecendo o indicador em monitoramento. Quanto 3 Saude, foram
apresentados wreze virgula quarenta e nove milhoes de dotacao atualizada,
seis virgula cinquenta e oito milhdes empenhados e seis virgula quarenta e
seis milhdes efetivamente pagos. A aplicagdo em Agdes e Servigcos Publicos

de Salde — ASPS alcangou quinze virgula setenta e oito por cento da receita
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de impostos, acima do minimo constitucional de quinze por cento, sendo
considerado cumprido o indicador até o periodo analisado. No tocante as
Despesas com Pessoal, considerando os ultimos doze meses, de julho de dois
mil e vinte e cinco a junho de dois mil e vinte e seis, foi apresentada despesa
liqguida com pessoal de vinte e seis virgula noventa e cinco milhdes,
correspondente a quarenta e cinco virgula noventa e trés por cento da Receita
Corrente Liquida ajustada, permanecendo abaixo dos limites de alerta,
prudencial e maximo estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal. Na
sintese dos indicadores legais e constitucionais, registrou-se que a Saude, com
quinze virgula setenta e oito por cento, e a Educagdo — MDE, com vinte e cinco
virgula desessete por cento, encontram-se acima dos respectivos minimos
legais, enquanto a despesa com pessoal, de quarenta e cinco virgula noventa e
trés por cento da RCL ajustada, permanece abaixo do limite maximo de
cinquenta e quatro por cento. O indicador referente a aplicacdo minima de
setenta por cento do FUNDEB na remuneragao dos profissionais do magistério
encontra-se em apuragdo, com cinquenta e nove por cento aplicado até junho e
prazo legal para cumprimento até trinta e um de dezembro de dois mil e vinte e
seis. Também foi registrado o reconhecimento da Nota A em Qualidade da
Informagdo Contabil e Fiscal, concedida pela Secretaria do Tesouro Nacional,
referente ao exercicio de dois mil vinte e cinco, destacando a consisténcia e a
qualidade das informagbes contabeis e fiscais do Municipio. Ao final, foi
ressaltado o equilibrio fiscal apresentado no semestre, bem como o
cumprimento dos indicadores de Saude, Educacdo — MDE e Despesas com
Pessoal, permanecendo o acompanhamento do percentual de aplicacdo do
FUNDEB destinado aos profissionais do magistério até o encerramento do
exercicio. Encerrou sua apresentacdo agradecendo a atencdo de todos. Em
seguida a palavra foi passada para a Coordenadora Geral de Enfermagem do

Servigo Mével de Urgéncia (SAMU) a enfermeira Fatima Mariany de Sousa, a
mesma saudou a todos os presentes e iniciou mostrando a todos que o objetivo

da apresentacdo é demonstrar as agoes desenvolvidas, os atendimentos
realizados e os principais indicadores do servico durante o primeiro semestre

do ano, destacando o compromisso da equipe com o atendimento pré-
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hospitalar, a urgéncia e emergéncia, bem como com a prestagdo de um servigo
rapido, humanizado e de qualidade a populagédo. Durante a exposicdo dos
indicadores, foi informado que, no periodo de janeiro a junho de dois mil e vinte
e seis, 0 SAMU 192 recebeu duzentas e setenta chamadas/ocorréncias, sendo
registradas duzentos e quarenta e quatro atendimentos, além de ocorréncias
classificadas como recusa em ser atendido, ndo recolhimento, evasao do local,
enderegco ndo localizado, veiculo sem deslocamento, cancelamento pelo
solicitante, orientagées e outros registros. Também foram apresentados os
dados mensais das ocorréncias, com trinta e trés registros em janeiro, trinta e
nove em fevereiro, trinta e nove em margo, cinquenta em abril, sessenta em
maio e quarenta e sete em junho, totalizando duzentas e setenta chamadas
recebidas no semestre. Quanto ao local das ocorréncias, foi demonstrado que
duzentos e doze ocorreram na zona urbana e cinquenta e oito na zona rural,
correspondendo, respectivamente, a aproximadamente setenta e oito virgula
cinco por cento e vinte e um virgula cinco por cento do total registrado. Foi
ainda ressaltada a importancia do acionamento correto do servigo por meio do
numero 192, possibilitando que a equipe e os veiculos sejam acionados para
oferecer suporte basico de vida e realizar o encaminhamento do paciente ao
servico de saude adequado, quando necessario. Na sequéncia, foram
apresentadas as atividades desenvolvidas pela equipe durante o periodo de
janeiro a junho de dois mil e vinte e seis, contemplando reunides, capacitacgoes,
visitas, treinamentos, a¢des e apoios, demonstrando que o trabalho do SAMU
nao se limita aos atendimentos de ocorréncias, abrangendo também atividades
de organizagdo, qualificagdo profissional, integracdo e apoio as agbes de
saude. Foi destacado que o servico funciona de forma continua, vinte e quatro
horas por dia, prestando atendimento pré-hospitalar nas situagées de urgéncia
e emergéncia. Ao final, foi reforgado o compromisso da equipe do SAMU 192

com a populagédo de Ipiranga do Piaui, tendo como principios a resposta rapida,
© acolhimento e a tecnica, buscando garantir assisténcia adequada aos
usuarios que necessitam de atendimento de urgéncia e emergéncia. A mesma
finalizou agradecendo a atencéo de todos. Em seguida a palavra foi passada

para a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Juventude Kennyana
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Luz Miranda. A mesma saudou a todos os presentes e iniciou mostrando as
acdes desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e
Juventude durante o primeiro semestre do exercicio de dois mil e vinte e seis.
Na qual destacou: reisado na Praca da Juventude, realizado no dia sete de
janeiro, como iniciativa de valorizagdo da cultura popular e das tradicdes do
municipio; workshop de Formacdo e Aperfeicoamento em Ballet Classico,
realizado nos dias vinte e seis a vinte e oito de janeiro, destinado as
professoras de ballet, com o objetivo de ampliar conhecimentos, aprimorar
técnicas e fortalecer a qualidade do ensino; realizagao do Ipi Folia, realizado de
quinze a desessete de fevereiro, proporcionando lazer, musica,
confraternizacdo e valorizagdo dos artistas e da cultura local; reunido de
atualizagbes sobre a Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB, realizada no dia
vinte e sete de fevereiro, com orientagbes aos agentes culturais sobre
procedimentos, oportunidades e responsabilidades; formacédo sobre a PNAB
em lpiranga, realizada em seis de margo, com orientagdo, capacitacdo de
artistas e produtores e ampliagédo das oportunidades de financiamento cultural:
mentoria e suporte aos fazedores de cultura, durante o més de margo, por meio
de reunies com diversos grupos culturais para orientagdo e apoio nas
inscricdes da PNAB; inicio das aulas de Ballet e Danga, em dez de marco,
incluindo aulas de Danga Contemporéanea para a rede municipal de Educagéo
e Ballet Classico. Foram informadas trinta e cinco turmas atendidas em oito
escolas na modalidade de Danga Contemporanea, além de onze turmas de
Ballet Classico, atendendo mais de cento e cinquenta alunos.; criagcdo da
modalidade Ballet Fitness, destinada especialmente as mulheres adultas.
Recebimento da Premiacao Prefeitura Empreendedora, com o reconhecimento
do municipio de Ipiranga do Piaui pelo projeto Semana Cultural da Juventude
Ipiranguense, destacando a iniciativa nas areas de cultura, empreendedorismo,

turismo e protagonismo juvenil; apoio na Via Sacra e Semana Santa, com
encenacgao da Via Sacra e apoio da Secretaria aos eventos culturais realizados

durante o periodo, valorizando a arte, a fé, a tradiciao e a participagao
comunitaria, participagdo da equipe na Semana Estadual da Danga do Piaui,
proporcionando formagé&o, troca de experiéncias, valorizagéo da danga e
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integragéo entre bailarinos, professores e demais participantes; participagéo na
Reunido Territorial da Juventude do Vale do Sambito, , promovendo dialogo,
escuta, participagcdo dos jovens e construgdo coletiva de propostas para as
politicas publicas de juventude; organizagdo da Semana Cultural da Juventude,
iniciada no primeiro semestre de dois mil e vinte e seis, com o objetivo de
promover uma programacao voltada a juventude, incentivando a participagao, a
criatividade e o protagonismo dos jovens. A mesma finalizou agradecendo a
atengao de todos. Em seguida passou a palavra para o Secretario Municipal
de Esporte e Lazer, Joanderson de Sousa Carvalho entre as acdes realizadas
destacou-se a Super Copa Ipiranguense, evento esportivo promovido com o
objetivo de incentivar a pratica esportiva, promover a integracdo entre os
participantes e fortalecer o esporte no municipio. Apoio no Campeonato do
Arealthy Club. Realizagdo do torneio de futebol da Semana Santa, na
comunidade Brejo da Fortaleza, apoio ao torneio de Futebol Master e Ativa dos
Festejos de S&o José dos Cocos, realizado na comunidade Cocos, participagao
€ apoio na realizagdo da quarta Corrida de Sdo José Operario, na comunidade
Cocos. Abertura do Campeonato Municipal — Edicdo dois mil e vinte e seis,
importante atividade do calendario esportivo municipal, destinada a incentivar a
participacéo das equipes e atletas do municipio. Apoio no Campeonato da
AEMIP. Participagdo no Campeonato Master em Sao José do Piaui. Entrega de
materiais esportivos e a apresentagdo da Seleco Municipal para a Super Copa
APPM, demonstrando o apoio da gestdo municipal & preparagao e participagao
da equipe representante do municipio. Por fim, foi registrada a participagdo na
Super Copa APPM, representando mais uma importante acg&o de incentivo e
valorizagdo do esporte municipal. O mesmo finalizou agradecendo a atencao
de todos. Em seguida o cerimonialista passou a palavra para a Chefe de
Departamento da Vigilancia Socioassisténcial Rejane da Silva Gongalves a

qual veio apresentar as agdes, servicos, atendimentos e atividades
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social no primeiro

semestre de dois mil e vinte e seis. No ambito do Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS, foram apresentados os servicos

de atendimento psicossocial as familias e individuos em situacao de violagéo
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de direitos, destacando-se setenta e cinco familias acompanhadas pelo PAEFI,
além de atendimentos, visitas e acompanhamento de processos judiciais. No

periodo, foram registrados oitenta atendimentos e trinta e seis visitas realizadas.

Quanto ao Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, foram
apresentados quinhentos e quarenta e um atendimentos particularizados e
cento e quatro visitas domiciliares, além da concesséao de beneficios eventuais,
incluindo duas cestas basicas, dezenove enxovais para bebés e trés auxilios-
funeral. Também foram registrados atendimentos relacionados ao Passe Livre
da Pessoa com Deficiéncia, Carteira de ldentificacdo do Autista, Carteira do
|doso, Passe Livre Intermunicipal do Idoso, ID Jovem e solicitagdes
relacionadas ao Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC/LOAS. Em relagéo
ao Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia, foi informado o total de duas mil
novecentos e cinquenta cinco familias cadastradas, um mil quatrocentos e
quarenta e cinco pessoas beneficiarias do Bolsa Familia, duas mil setecentos e
sessenta e uma familias com cadastros atualizados, realizacdo de reunides
informativas para novos cadastros. No Programa Crianca Feliz - PCF, foram
apresentadas as ac¢des realizadas com as familias e criangas acompanhadas
pelo programa, incluindo participagdo em eventos, acées comemorativas e a
premiacdo estadual com a entrega de um kit ludico, destacando-se o municipio
de Ipiranga como o primeiro a recebé-lo. No Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV, foram relatadas agdes destinadas as
diferentes faixas etarias, incluindo criangas, adolescentes e idosos, com
realizagéo de atividades coletivas, palestras educativas, rodas de conversa,
visitas domiciliares e atividades no Centro de Convivéncia do Idoso - CClI,
entre outras agbGes. Também foram apresentadas as acgdes intersetoriais
promovidas pela SEMAS, destacando-se o Ipi Folia, monitoramento técnico da
Vigilancia Socioassistencial, encontros de gestores, atividades alusivas ao Dia

das Maes, Projeto Nascer, encerramento de curso de croché e a¢des do Maio
Laranja. Encerrou sua fala agradecendo a atengao de todos os presentes. Em
seguida a palavra foi passada para o Secretario Municipal de Agricultura o

senhor Francisco Feitosa do Valles, na qual trouxe as agdes desenvolvidas
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durante o primeiro semestre de dois mil e vinte e seis, compreendendo o
periodo de janeiro a junho, com o objetivo de apresentar a populacdo os
servigos, programas, projetos e atividades desenvolvidos em apoio aos
agricultores e as familias do meio rural. Dando inicio aos trabalhos, foram
apresentadas as agbes desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Agricultura,
destacando-se a assisténcia e o apoio destinados ao homem e a mulher do
campo, com iniciativas voltadas ao fortalecimento da produgéo agricola e da
agricultura familiar. Entre as atividades realizadas, foi apresentado o preparo do
solo para plantio de cana-de-agticar, bem como as agdes de preparo e aragéo
de terras destinadas as familias agricultoras. No ambito do plano de aragao de
terras, foram registrados atendimentos em diversas comunidades e regides do
municipio. Foram atendidas cento e trinta e trés familias nas localidades de
Serras, Caatinga Alta, Fava Preta, Batinga e Caldeirdo; cento e nove familias
em Jardim, Curral do Meio, Areal, Guabiraba e Canto; noventa familias na sede
do municipio e arredores; sessenta e sete familias em Furta-Lhe a Volta e
adjacéncias; e sessenta e quatro familias em Taboca e adjacéncias. Na
continuidade do plano, foram registradas cinquenta e oito familias atendidas
em Brejo Fortaleza, trinta e sete em S&o José dos Cocos e desesseis em Novo
Descoberto, totalizando quinhentos e setenta e seis familias atendidas dentro
do calendario de plantio. Também foram apresentados os atendimentos
realizados ap6s o calendario de plantio, incluindo noventa e seis familias
atendidas com servicos de gradeacdo de terras, proporcionando melhores
condigbes para o desenvolvimento das atividades agricolas. A Secretaria
realizou ainda agdes relacionadas ao Garantia-Safra, com a entrega de boletos
aos agricultores beneficidrios. Outra agdo destacada foi a solenidade de
entrega de mudas de cajueiro ando precoce, juntamente com as atividades
desenvolvidas no Viveiro Municipal, incluindo a distribuicdo de mudas de
cajueiro e manivas destinadas ao plantio de mandioca. Também foi
apresentada a agdo de compra de manivas para o plantio de mandioca. Foi
apresentada ainda a atuagdo do Viveiro Municipal, com produgéo de cajueiros
e realizacao de atividades praticas de enxertia, contribuindo para a capacitagdo

e o fortalecimento da produg&o agricola local. No campo da agricultura familiar,
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foram destacadas agdes relacionadas a legislagdo e ao fortalecimento das
atividades dos agricultores, bem como a entrega de kits de irrigacdo, o
recebimento dos equipamentos e sua execugdo em campo, possibilitando
melhores condi¢des de produgédo e utilizagdo dos recursos hidricos. Também
foram apresentadas agdes de incentivo a produgdo agricola, incluindo
experiéncias de fruticultura consorciada com macaxeira, cultivo de milho e
capim, horticultura e demais atividades produtivas desenvolvidas no municipio.

A Secretaria destacou ainda a participagdo da agricultura de Ipiranga do Piaui
na 7% edicao da Feira Territorial do Vale do Sambito, além da participacdo em
atividades relacionadas a agricultura familiar e a Feira do Empreendedor,
promovendo a divulgacédo e valorizagdo da producéo local. Entre as demais
acoes apresentadas, destacaram-se os Pactos pela Economia, a implantagéo
de sistema, as atividades relacionadas ao Meliponario Fradinho, a debulha de
milho, que atendeu dezenove familias, o apoio a cultura da mandioca e a
disponibilizagdo de maniva de mandioca para alimentacéo animal. No apoio a
colheita da mandioca, foram quarenta e seis familias atendidas com transporte,
destinado ao deslocamento da mandioca das rocas para os aviamentos e dos
derivados das casas de farinha para as residéncias das familias. Também
foram apresentadas agGes relacionadas a cultura da melancia. Foi registrada,
também, a atuagdo do Agente de Microcrédito do Banco do Nordeste — BNB,
como parte das acGes de apoio e orientagdo relacionadas ao acesso a crédito
para os agricultores e empreendedores. O secretario finalizou agradecendo a
atencao de todos os presentes. Em seguida passou a palavra para o Secretério
Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos Luan Soares da Luz.
Destacou a a¢des desenvolvidas no més de janeiro de dois mil e vinte e seis,
como entrega de mudas, distribuicdo de sementes de mandioca e
monitoramento, além de atividades relacionadas a Lei Municipal n°® 827/2022.
Também foram realizadas acgoes de acompanhamento e preservacio em areas
como a Nascente Riacho Corrente, Area de Preservacdo, Morro da Cruz e
Ponta D’agua. No més de fevereiro, foram apresentadas acgdes relacionadas ao
ICMS Ecolégico e ao Selo SIM, bem como reunido com os catadores de

materiais reciclaveis e entrega de Equipamentos de Protecao Individual — EPIs.

i
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Em margo, foram registradas atividades de monitoramento, podas de arvores,
acoes referentes a Lei Municipal n® 827/2022, e reunido com a Vigilancia
Sanitaria, demonstrando a continuidade das agbes de fiscalizacao,
acompanhamento e protecdo ambiental. No més de abril, foram realizadas,
entre outras atividades, a entrega de kits higiénicos e acdes de monitoramento.
No més de maio destacaram-se agdes relacionadas ao Plano de Contingéncia,
castracGes, visitas da SEMAM, além de agdes educativas e ambientais, como
panfletagem educativa, Pacto pela Economia e Brigada Mirim. Também foram
realizadas entregas de mudas. Ainda referente ao més de maio, a
apresentagdo registrou um total de «cento e vinte e um
atendimentos/procedimentos, com detalhamento de gatos machos, gatas
fémeas, cdes machos, cies fémeas, consultas e consultas/testagem, conforme
os dados apresentados pela Secretaria. No més de junho, capacitagdo CAR,
preservagao ambiental e PSI. O mesmo finalizou agradecendo a atencédo de
todos. Em seguida passou a palavra para o Secretario Municipal de Obras,
Habitagdo, Servicos Publicos e Urbanismo, Dorielson Ramos Vieira.
Inicialmente, foram apresentados os servicos de limpeza de pracas e ruas,
também foram realizados servicos de revitalizagdo de estradas vicinais,
incluindo a recuperacéo da estrada do Angical, na regido de Furta-Lhe a Volta,
bem como a recuperacédo de estrada vicinal na localidade Malvinas, em Furta-
Lhe a Volta, proporcionando melhores condicGes de acesso e circulacdo para a
populagdo da zona rural. No tocante a pavimentagao, foram executados novos
calcamentos nas localidades Brejo da Fortaleza, Alto Santa Catarina,
comunidade Canto e comunidade Cocos, além de servigcos de reforma de
calcamentos e sarjetas. Entre os servicos de manutengéo urbana, destacaram-
se ainda a poda de arvores, a manutencdo de pogos e melhorias no
abastecimento de agua, os servicos de iluminag&o publica e a pintura de meio-

fio. O Secretario também apresentou acodes relacionadas a infraestrutura viaria,
incluindo o calgamento da entrada da Avenida Francisco de Assis Moura, a
conclusé@o da obra da Avenida Francisco de Assis Moura, no Campo de Aviao,
e o asfaltamento nas margens da BR-316, no bairro Santa Catarina. Reforma,
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construgdo, carpina e pinturas nos 6rgaos publicos e em todas as escolas da
rede municipal de ensino. Outro destaque foi a construgdo do Centro Olimpico.
Também foram iniciadas a construgdo da Praga da Comunidade Cocos e da
Praca da Comunidade Furta-lhe-a-volta. Foram ainda realizadas acdes de
construcdo de fossas sépticas nas Creches Tia Rita e Maricas Lopes,
contribuindo para melhorias na infraestrutura sanitaria das unidades. Limpeza
dos cemitérios e do viveiro municipal. O mesmo agradeceu atengéo de todos.
Em seguida passou a palavra para o Secretario Municipal de Saude, Neilon
dos Santos Carvalho. Inicialmente, foi apresentada a Atengdo Basica,
destacada como porta de entrada do Sistema Unico de Saude — SUS. Durante
o primeiro semestre de dois mil e vinte e seis, as equipes de Saude da Familia
realizaram quinze mil seiscentos e trinta e dois atendimentos, sendo onze mil e
oitenta e sete atendimentos médicos e quatro mil quinhentos e quarenta e
cinco atendimentos de enfermagem. Na Central de Marcagdo, foram
registrados servicos de apoio e encaminhamentos para a populacao,
destacando-se nove mil novecentos e setenta e nove exames laboratoriais,
setecentos e trinta e uma consultas médicas em atengdo especializada, dois
mil e quatrocentas sesstes de fisioterapia, seiscentas e vinte e nove
ultrassonografias, seiscentas e vinte uma radiografias e quatrocentos e noventa
e quatro tomografias computadorizadas, totalizando um mil duzentos e
cinquenta e trés pessoas atendidas com exames, conforme apresentado no
balango. Também foram apresentados dados referentes 3 demanda reprimida,
com quinhentos e oitenta e cinco exames laboratoriais, atendendo cinco mil
setecentos e sessenta e trés pessoas, além de trés mil oitocentos e sessenta e
cinco exames realizados pelo convénio, especialmente destinados a gestantes
e pacientes em periodo pré-operatério. No setor de Saude Bucal, foram
registrados nove mil quatrocentos e quarenta e cinco atendimentos e Servigos.
Na Atencdo Basica, foram realizados setecentos e cinquenta e oito
atendimentos odontologicos, sendo sessenta atendimentos agendados e
seiscentos e noventa e oito por demanda livre, além de oitocentos e quatorze
tratamentos concluidos e um mil e dezessete usuarios participantes de

atividades coletivas do Programa Saude na Escola — PSE. Na Atencao
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Especializada, foram registrados cento e noventa e oito procedimentos,
incluindo exodontias, procedimentos de sisos e endodontia. Em relacdo a
Vigilancia Epidemiolégica e Vigilancia em Saulde, foram realizadas onze mil
oitocentos e oitenta e sete visitas domiciliares. Entre os principais agravos
notificados, foram registrados quatorze casos/notificagdes de dengue, sendo
dois confirmados e doze negativos; trezentos e sessenta e dois casos de
doenca diarreica aguda; sessenta e trés atendimentos antirrabicos; e trinta e
dois acidentes por animais pegonhentos. Também foram registradas
notificagbes de violéncia interpessoal/autoprovocada, violéncia doméstica,
sexual e outras violéncias, acidentes de trabalho com exposicdo a material
biologico e acidentes de trabalho. Foram ainda apresentados outros agravos
notificados, incluindo um caso de AIDS, um de tuberculose e um de
toxoplasmose. A Vigilancia em Saude também realizou acdes de investigacdo e
acompanhamento, incluindo encaminhamentos para investigagdo de
tuberculose e hanseniase. No tocante a investigacdo de o6bitos, foram
registradas quatro investigacdes de 6bito materno e uma investigagao de ébito
infantil, além de vinte e cinco 6bitos declarados e inspecionados pela Vigilancia
em Salde ocorridos no municipio. A Equipe eMulti, responsavel pelo
atendimento multiprofissional, também integrou as acgdes apresentadas no
balango, assim como a Assisténcia Farmacéutica, conforme demonstrado
durante a audiéncia. Quanto ao transporte de pacientes para Teresina, foram
realizadas cento e onze viagens semanais, com mil setecentos e cinquenta
pacientes atendidos, destinados a consultas especializadas, exames,
procedimentos e tratamentos. Na area de Imunizagéo, foram aplicadas trés mil
cento e setenta e uma doses de vacinas durante o periodo apresentado.
Também foram destacadas acées de informatizacdo das Unidades Basicas de
Saude, com aquisicdo de computadores e equipamentos para apoiar o
funcionamento das unidades. Por fim, foram registradas acdes e atividades
institucionais desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Saude, incluindo
reunides, campanha contra a dengue e atividades alusivas 3 Semana da
Enfermagem. O mesmo finalizou agradecendo a atenc&o de todos. Em seguida
foi passado a palavra para o Secretario Adjunto Ronyveiga Nogueira dos
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Santos. Na oportunidade, foram apresentadas as a¢des desenvolvidas na Area
Pedagogica, destacando-se a realizacdo da 1 2 Semana Pedagoégica,
formacdes e planejamentos pedagogicos mensais e PROLEEI, formagdes em
ciclo do PPAIC e Educacgdo Especial, bem como ac¢des relacionadas ao Selo
Ouro Crianga Alfabetizada. Também foram apresentadas iniciativas voltadas ao
desenvolvimento educacional e cientifico dos estudantes, como o Clube
Olimpico de Matematica, participagdo na Semana Nacional de Ciéncia e
Tecnologia, Prémio Alfa-10, intercambio entre redes nas areas de Matematica e
Ciéncias da Natureza, assessoria SAEB Brasil e Jovens Génios, além da
participacdo em atividades relacionadas a OBA/OBAFOG e Semana ENEF,
com o Programa “Na Ponta do Lapis” . Ainda na area pedagoégica, foram
destacadas agdes de intercambio entre poderes, dupla premiagcao da UNDIME-
Pl, premiacdes olimpicas, participacdo no FLIPI, jogos e sarau litero-musical,
atividades da 422 Semana da Juventude, curso de desenho profissional e aulas
de musica. Em seguida, foram apresentadas as acdes da Area Administrativa,
incluindo iniciativas de valorizagdo profissional e realizagdo de processo
seletivo, agbes de monitoramento e aquisi¢cdes, investimentos em tecnologia e
jogos pedagdgicos, bem como aquisicdo de materiais didaticos e digitais
destinados as acdes do SAEB Brasil, Atitudes de Valor e Jovens Génios.
Também foram apresentados os trabalhos relacionados a melhoria dos indices
educacionais e ao alinhamento mensal, demonstrando 0 acompanhamento das
acdes e resultados da educagdo municipal. Na area de Alimentagéo, foram
apresentadas as agbes de visita as escolas e de valorizacdo dos setores
produtivos locais, evidenciando o acompanhamento das unidades escolares e
a integragao com a produgao local. O mesmo finalizou agradecendo a atencao
de todos. Em seguida foi passado a palavra para o Secretario Adjunto do
Hospital de Pequeno Porte Jodo de Deus Sousa , Antdnio Gilvd Ramos

Barroso Inicialmente, foi apresentada a producdo hospitalar referente aos
meses de janeiro a junho de dois mil e vinte e seis. No periodo, foram
registrados seis mil oitocentos e noventa e cinco atendimentos de urgéncia,
emergéncia e ambulatoriais, demonstrando a demanda pelos servigos

ofertados pela unidade. Na sequéncia, foram apresentados os dados referentes
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as internacdes e observagdes hospitalares na qual foram contabilizadas
cinquenta internagbes em Clinica Médica e cento e seis observagdes
hospitalares, totalizando cento e cinquenta e seis registros entre internagdes e
observagbes. Quanto as transferéncias hospitalares, foram apresentados os
encaminhamentos realizados para diferentes unidades de referéncia, incluindo
HRJL/UPA, NMDER, HGV, HU, HUT e HPM, conforme a necessidade de cada
paciente e os fluxos de atendimento da rede de saude. Foram também
apresentados os procedimentos realizados pela unidade ao longo do semestre,
destacando-se retirada de pontos, curativos simples, suturas, cantoplastias,
retirada de corpo estranho do ouvido, lavagem nasal, drenagem de abscesso e
cateterismo vesical, conforme os registros mensais apresentados. No que se
refere a administragdo de medicamentos, foram registrados procedimentos de
medicagéo intravenosa e intramuscular nos seis meses, totalizando dezoito mil
seiscentos e noventa administragées de medicamentos no primeiro semestre
de dois mil e vinte e seis. Também foram apresentados os registros de
eletrocardiogramas de urgéncia, com um total de cinquenta e sete exames
realizados. Durante a apresentacéo, foram destacadas ainda agOes de gestao,
capacitacdo e melhorias realizadas na unidade. Em fevereiro, ocorreu reunido
de acolhida ao novo Diretor Adjunto da unidade, além de capacitacdo da
Coordenacéao de Nutricdo com as cozinheiras do hospital. No més de marco, foi
destacada a aquisicdo de uma nova autoclave para a Central de Material
Esterilizado (CME), contribuindo para a melhoria das condigcdes de
esterilizagdo e seguranga dos materiais utilizados na unidade. Em abril, foi
realizado treinamento para implantagzo do Sistema Regula Piaui, destinado ao
gerenciamento da fila de espera dos pacientes internados. No més de maio, a
equipe de enfermagem participou de minicurso sobre praticas seguras de
pungao, promovido pela Secretaria de Saude em parceria com o COREN-P]. O
mesmo finalizou agradecendo a atenc&o de todos os participantes. Em seguida
passou a palavra para a Chefe de Departamento de Gerac¢ao de Trabalho e
Renda, Simone da Silva Fontes, iniciando a apresentagao, foram
demonstradas as agdes de orientagdo e atendimento  aos
Microempreendedores Individuais — MEls, com destaque para a divulgagéo e
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orientacao quanto a Declaragcao Anual do Simples Nacional do MEI - DAS-
SIMEI, incluindo informacdes sobre a receita bruta total do exercicio de dois mil
e vinte e cinco. Durante o semestre, também foram realizadas ag¢des voltadas
ao fortalecimento do artesanato local, incluindo reunidao com artesdos do
municipio e a realizagdo da oficina de Associativismo no Artesanato, com o
objetivo de unir talentos, enfrentar desafios de forma coletiva, ampliar
oportunidades e contribuir para a geragcao de negécios sustentaveis. Outra
acao apresentada foi a palestra sobre os impactos da Reforma Tributaria nas
Micro e Pequenas Empresas — MPEs, proporcionando aos participantes
informacdes sobre as mudancgas, formas de adaptagdo e esclarecimento de
duvidas, com participagcdo de profissional especializado em administragdo
financeira. Também foi realizada capacitacdo sobre as vantagens da
formalizagdo do Microempreendedor Individual — MEI, destacando os
beneficios da formalizagdo e a importancia da regularizagdo para o
desenvolvimento dos pequenos negécios do municipio. A Sala do
Empreendedor participou ainda da entrega do Prémio Sebrae na qual a
Semana Cultural da Juventude de Ipiranga do Piaui foi a ganhadora do projeto
Prefeitura Empreendedora. No decorrer do semestre, foi promovido o
Movimenta Ipiranga, acdo voltada a conexdo de parcerias, conhecimentos e
oportunidades, envolvendo artesanato, praga de alimentagso, atracoes
culturais, agricultura familiar e logistica. A programagdo também contou com
um circuito de atendimento ao empreendedor e a participacédo de parceiros,
incluindo orientagbes da OAB sobre direitos e beneficios para MEls,
orientagdes de crédito do Banco do Nordeste, informagdées do Banco
Santander sobre linhas de crédito e orientagdes da Prefeitura Municipal
relacionadas a alvards e licengas de estabelecimentos. Outro importante
resultado apresentado foi a conquista, pelo municipio de Ipiranga do Piaui, do
Selo Sebrae de Exceléncia em Atendimento - categoria Diamante,
reconhecimento que reflete a dedicagao, a exceléncia e o compromisso com os
empreendedores do municipio. Quanto aos atendimentos realizados pela Sala
do Empreendedor, a apresentagdo demonstrou as interagées registradas nos

meses de janeiro a junho de dois mil e vinte e seis, totalizando quinhentos e
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setenta e oito atendimentos. Também foi divulgada a realizagdo de agdo
relacionada a palestra e simulacdo de crédito em Ipiranga do Piaui, por meio
da Caravana Badespi, destinada a oferecer orientagdo e facilitar o acesso a
linhas de crédito para empreendedores e produtores da regido, incluindo
informacgdes sobre documentagédo necessaria para a realizacdo de consultas e
simulagées. A mesma finalizou agradecendo a atengdo de todos. As dezessete
horas e trinta minutos o Secretario Municipal de Governo, o senhor Jodo
Batista dos Santos encerrou a audiéncia publica agradecendo a todos os
participantes presentes. Declarou encerrada a audiéncia publica referente ao
primeiro semestre do ano de dois mil e vinte e seis. Sem mais para o momento,
eu, Andreia Ramos Carvalho, lavrei a presente Ata. Ipiranga do Piaui, vinte e

seis de agosto de dois mil e vinte e seis.
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