PREFEITURA MUNICIPAL DE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CNPJ: 06.083.921/0001-41

Rua Vicente Cortez, 298, Centro - CEP: 64.540-000 — Ipiranga do Piaui

E-mail: seducipiranga@hotmailcom

EDITAL SEMED N.°002/2026

PROCESSO DE QUALIFICACAO - DIRETOR DE ESCOLA

O PREFEITO DE IPIRANGA DO PIAUI E A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO,
no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tornam publico o Edital deabertura do Processo de
Qualificacdo para o exercicio das Fungoes Gratificadas de Diretor de Escola das Institui¢des de Ensino
mantidas pela Rede Publica Municipal de Ensino de Ipiranga do Piaui - Edital N° 002/2026 e, que se regera
pelo Lei Municipal N° 838/2022, normas estabelecidas neste Edital e faz saber que se acham abertas as
inscri¢ces no periodo de 04/11/2026 a 16/11/2026.

1. CRONOGRAMA

DATAS ETAPAS

27/10/2026

Publicacgéo do Edital

28/10/2026

Inicio dos recursos da Impugnacao do Edital

28/10/2026

Término dos recursos da Impugnacao do Edital

03/11/2026

Resultado dos recursos da Impugnagéo do Edital

04/11/2026

INICIO DAS INSCRICOES E APRESENTACAO DAS PROPOSTAS A
COMUNIDADE ESCOLAR

16/11/2026

TERMINO DAS INSCRICOES
Término da entrega dos documentos

17/11/2026

Divulgacéo das inscricdes deferidas

18/11/2026

Inicio do recurso das inscri¢es

19/11/2026

Término do recurso das inscri¢coes

23/11/2026

Respostas aos recursos das inscri¢coes
Homologac&o dos inscritos

24/11/2026

INICIO DA ENTREGA DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

25/11/2026

TERMINO DA ENTREGA DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

30/11/2026

Resultado do Plano de Gestdo Escolar
Resultado dos titulos para o critério de desempate

01/12/2026

Inicio dos recursos do Plano de Gestédo Escolar
Inicio dos recursos dos titulos

02/12/2026

Término dos recursos do Plano de Gestdo EscolarTérmino
dos recursos dos titulos

03/12/2026

Resposta aos recursos do Plano de Gestdo Escolar
Resposta aos recursosdos titulos

03/12/2026

Homologacéo do Plano de Gestéo Escolar
Publicacédo do Plano de Gestdo Escolar

09/12/2026

Apresentacdo dos Planos de Gestdo Escolar 8 Comunidade Escolar e Banca
examinadora e Consulta Pdblica dos Planos de Gestéo Escolar.

10/12/2026

Publicacéo dos resultados parciais das consultas pablicas.

11/12/2026

Inicio do recurso dos resultados das das consultas publicas.
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11/12/2026 [Término do recurso dos resultados das das consultas publicas.

14/12/2026 |Resposta dos recursos dos resultados das das consultas publicas.

16/12/2026 |RESULTADOS FINAIS

2. DISPOSICOES GERAIS

2.1 O Processo de Qualificacdo para o exercicio do cargo de Diretor de Escola das Instituicdes de
Ensino mantidas pela Rede Publica Municipal observara os principios de autonomia, cidadania,
dignidade da pessoa humana, gestdo democratica do ensino publico, pluralismo politico, igualdade
perante a lei, valorizacdo dos profissionais da educagédo, promocdo da integracdo instituicdo de
ensino/comunidade, legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e melhoria
da qualidade social da educagéo béasica publica.

2.2 As InstituicOes de Ensino da Educacéo Basica de que trata este Edital compreendem os Centros de
Educacéo Infantil e as Escolas de Ensino Fundamental da Rede Publica Municipal de Ensino de
Ipiranga do Piaui, conforme ANEXO II.

2.3 O Processo de Qualificacdo - Diretor de Escola seré realizado por critérios técnicos de avaliacéo,
configurando a gestdo democratica, envolvendo os conceitos de mérito e desempenho mediante as
seguintes etapas:

2.3.1 Inscricdo do candidato, conforme o item 3 deste edital;
2.3.2 Entrega e Homologacéo do Plano de Gestdo Escolar, conforme item 5 deste edital,

2.3.3 Apresentacdo do Plano de Gestdo a Comunidade Escolar e Banca Examinadora,
conforme item 6 deste edital,

2.3.4 Avaliacdo do Plano de Gestdo pela Banca Organizadora/Examinadora, conforme
item 6 deste edital;

2.3.5 Consulta Puablica do Plano de Gestdo Escolar pela Comunidade Escolar, conforme o
item 6 deste edital;

2.3.6 Prova de Titulos, em caso de empate na Nota Final do Plano de Gestdo Escolar,
conforme o item 8 deste edital.

2.4 A coordenacdo geral deste Processo de Qualificacdo - Diretor de Escola sera de responsabilidade
da Banca Organizadora/Examinadora nomeada pela portaria interna n® 005/2026.

2.5 Qualquer cidaddo poderad impugnar fundamentadamente este Edital, no periodo compreendido
de 28/10/2026.

2.6 A impugnacdo podera ser feita por meio de requerimento devidamente preenchido e entregue
para a Banca Organizadora/Examinador, localizada na sede da Secretaria Municipal de
Educacéo, rua Vicente Cortez, n° 29, centro, Ipiranga do Piaui — PI.

2.7 A Banca Organizadora/Examinadora analisara todas as impugnacfes até o dia 03/11/2026 As
respostas aos recursos serdo publicadas no enderego eletronico 03/11/2026, sitio oficial da
Prefeitura Municipal de Ipiranga do Piaui, Diario das Prefeituras e nos murais dos orgdos publicos
municipais.

3. DAS INSCRICOES

3.1 O cargo comissionado de Diretor de Escola, passard a ser de carater técnico e somente sera
provido por servidor publico municipal, que estiver cursando ou seja detentor de especializacédo
em nivel de Pds-Graduacdo Lato Sensu concluida em Gestdo Escolar, com carga horéria de no
minimo 360 horas, em Instituicdo deEnsino Superior reconhecida pelo MEC ou detentor de
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graduacdo em Pedagogia em Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC, que:

a) encontrem-se investidos e desempenhando as fungdes, em carater permanente ou temporario,
perante a rede publica municipal de ensino ipiranguense, desde o inicio das atividades letivas
do ano de abertura da selecao; e

b) cumulativamente, preencham os requisitos estabelecidos neste Edital.

3.1.1 A nédo apresentacdo dos documentos, bem como a ndo conclusdo da especializacdo nos
prazos especificados, acarretara a perda da funcéo.

3.2 Ainscrigdo podera ser efetuada no periodo compreendido entre 04/11/2026 a 16/11/2026.

3.3 O candidato devera conhecer os termos deste Edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a funcdo antes de efetuar a inscricéo.

3.4 A participacdo no Processo de Qualificacdo - Diretor de Escola iniciar-se-a pela inscricdo do
candidato e implica no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital e das decisdes que possam ser tomadas pela Banca Organizadora/Examinadora.

3.5 Para se inscrever no Processo de Qualificacdo — Diretor de Escola, o candidato devera, durante o
prazo de inscricéo:

a) Por meio de requerimento de inscrigdo, devidamente preenchido e entregue paraa Comisséo

Organizadora, localizada na sede da Secretaria Municipal de Educacédo, rua Vicente Cortez, n° 29,

centro, Ipiranga do Piaui — Pl — Processode Qualificagdo - Diretor de Escola - Edital N.° 002/2026.

Requerimento anexo | deste;

b) Entregar juntamente com o requerimento de inscricdo os documentos abaixo citados:
Pré-requisito para Inscrigao:

e Ficha Funcional, emitida pelo setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ipiranga do
Piaui, anexo a Secretaria Municipal de Educacdo, Rua Vicente Cortez, n® 29, centro, Ipiranga do
Piaui — PI;

e Certificado de conclusdo de curso em nivel de Pds-Graduacdo Lato Sensu em Gestdo
Escolar, com carga horaria de, no minimo, 360 horas, em Instituicdo de Ensino Superior
reconhecida pelo MEC, ou declaragdo da instituicdo na qual esta cursando, ou Certificado de
conclusdo de curso em nivel de graduacédo em Pedagogia em Instituicdo de Ensino Superior
reconhecida pelo MEC,;

e Titulos, referente a Prova de Titulos, como critério de desempate no processo de votacdo do
Plano de Gestdo Escolar, conforme termos e condi¢fes previstas no item 8 deste Edital.

c) As copias dos documentos deverdo estar autenticadas ou com certificacdo digital.

3.6 Na hipdtese de alteracdo de nome, com nome diferente da inscricdo no Certificado, 0
candidato devera anexar documento comprobatorio dessa alteracdo (certiddo de
casamento, averbacédo de divorcio). Caso contrario, documentos com nome diferente da
inscrigdo ndo serdo considerados.

3.7 O Requerimento de Inscri¢do e os documentos deverdo ser protocolados em envelope tipo oficio,
identificado e lacrado, constando na parte externa da face frontalos seguintes dados:

PROCESSO DE QUALIFICA(;AO - DIRETOR DE ESCOLA - EDITAL N°002/2026
UNIDADE ESCOLAR - (para a qual esta se candidatando) NOME — (nome completo)

3.8 Ndo serd admitido, sob qualquer pretexto, pedido de inscricdo provisoria, condicional ou
extemporanea, assim como inscrigdo por via postal, fax ou correio eletrénico ou outro meio que
ndo o estabelecido neste Edital.
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3.9 A inscricdo do candidato implicara conhecimento e irrestrita aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.10 No ato da inscricdo o candidato deverd fazer a juntada dos documentos comprobatérios,
conforme especificado no item 3.5 alinea “b”, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
veracidade dos documentos, sob as penas da lei.

3.11 A declaracdo falsa dos dados ou documentos constantes no “Requerimento de Inscrigdo”, que
comprometam a lisura do processo, determinara o cancelamento da inscricao e anulacédo de todos
0s atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis,
observados os principios do contraditorio e da ampla defesa.

3.12 A Banca Organizadora/Examinadora se reserva ao direito de realizar diligéncia,para verificacdo da
validade dos documentos apresentados, ou, ainda, solicitar ao candidato a apresentacdo de
documentacdo complementar.

3.13 Nd@o havera, em hipotese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega dos
documentos comprobatorios ou titulos.

3.14 N&o serdo aceitos documentos comprobatérios ou titulos enviados por e-mail, correspondéncia
ou afins.

3.15 Nao serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem 0s gque nao
atendam as especificagdes contidas neste Edital.

3.16 Ostitulos académicos devem estar devidamente registrados pela instituicdo formadora em curso
reconhecido pelo MEC.

3.17 Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando traduzidos para a
Lingua Portuguesa por tradutor juramentado e revalidados por Instituicdo brasileira.

3.18 O correto preenchimento do formulario de inscri¢do e entrega de documentos solicitados sera
de total responsabilidade do candidato.

3.19 A qualquer tempo, comprovada a falsidade de qualquer documento apresentado, acarretara a
eliminacdo do candidato do certame, sem prejuizo das demais sanc¢des civis e penais cabiveis.

3.20 Néo sera homologada a inscri¢do do candidato que:

a) esteja respondendo a processo ou cumprindo penalidade disciplinar até a data de inicio das
inscri¢cBes no Processo de Qualificacdo - Diretor de Escola;

b) ndo encontrem-se investidos e desempenhando as fun¢des, em carater permanente ou
temporario, perante a rede publica municipal de ensino ipiranguense, desde o inicio das
atividades letivas do ano de abertura da selecéo.

3.21 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacio e publicagio de todos 0s
atos, editais e comunicados referente a este processo de escolha, atraves do sitio oficial do
Municipio: https://ipiranga.pi.gov.br/ e no Diério das Prefeituras.

4. DAHOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

4.1 A relagcdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida serd divulgada a partir do dia
17/11/2026 no endereco eletronico https://ipiranga.pi.gov.br/ sitio oficial da Prefeitura Municipal
de Ipiranga do Piaui— Processo de Qualificacdo — Diretor de Escola — Edital N.° 002/2026.

4.2 O candidato que tiver qualquer discordancia em relagdo ao resultado do indeferimento da
inscricdo poderd interpor recurso no periodo compreendido entre 0 18/11/2026 a 19/11/2026.

4.2.1 Para recorrer, o candidato devera realizar por meio de requerimento de interposicdo de
recurso entregue para a Banca Organizadora/Examinadora, localizada na Secretaria
Municipal de Educacéo, Rua Vicente Cortez, n° 29, centro, Ipiranga do Piaui — PI;
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422 A Banca Organizadora/Examinadora analisara todos os recursos regulares até o dia
23/11/2026. As respostas aos recursos serdo publicadas no enderego eletronico
https://ipiranga.pi.gov.br/, sitio oficial da Prefeitura Municipal de Ipiranga do Piaui e Diario
das Prefeituras— Processo de Qualificacdo — Diretor de Escola — Edital N.° 002/2026;

4.2.3 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem
as circunstancias que os justifiguem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera
preliminarmente indeferido;

424 A decisdao final sera soberana e definitiva, ndo existindo, dessa forma, recurso contra
resultado de recurso.

4.3 A homologacdo das inscri¢bes sera divulgada até o dia 23/11/2026 no endereco eletronico
https://ipiranga.pi.gov.br/ — Processo de Qualificacdo — Diretor de Escola — Edital N.° 002/2026.

5. DA ESCOLHA DA INSTITUICAO, ENTREGA E HOMOLOGACAO DO PLANO DE
GESTAO

5.1 Os candidatos deverdo optar somente por uma das Instituicdes de Ensino disponiveis no Anexo
Il deste Edital, para a qual deverdo basear a elaboracdo do Plano de Gestdo Escolar, conforme
prazo e condi¢des previstas no item 5.3 deste Edital.

5.2 A relacdo dos candidatos homologados para entrega do Plano de Gestdo Escolar sera divulgada
em ordem alfabética no dia 23/11/2026 no endereco eletrdnico https://ipiranga.pi.gov.br/ .

5.3 Os candidatos a Diretor de Escola deverdo entregar o Plano de Gestdo Escolar, na sede da
Secretaria Municipal de Educacao no periodo de 24/11/2026 a 25/11/2026.

5.3.1 O Plano de Gestao Escolar devera conter:
5.3.1.1 Aescolha da Instituicdo de Ensino;

5.3.2 As acBes e propostas para as dimensdes (financeira, administrativa, pedagdgica e
democratica) e os respectivos aspectos da Instituicdo de Ensino, elaborado segundo modelo
previsto no Anexo IV deste Edital;

5.3.2.1 No méximo 50 paginas, conforme as regras da ABNT.

5.4 E de responsabilidade exclusiva dos candidatos buscar os dados publicos referentes a Instituicio
de Ensino para subsidiar a elaboracdo do seu Plano de Gestdo Escolar, bem como apresentar o
Plano de Gestdo Escolar nos termos deste Edital.

5.5 O documento deve ser impresso, com suas paginas no tamanho A4.

5.6 N&o serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem 0s que nao
atendam as especificagdes contidas neste Edital, ou enviados por e-mail, correspondéncia ou
afins.

5.6.1 Na&o havera, em hipdtese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega do
Plano de Gestéo Escolar.

5.7 Apos a entrega do Plano de Gestao Escolar, ele ndo podera sofrer alteracdes, no entanto, a Banca
Organizadora/Examinadora de acompanhamento do processo de qualificagdo para o exercicio da
funcdo de Diretor de Escola podera sugerir adequacdes e ajustes apds a posse dos candidatos.

5.8 Né&o sera homologado o Plano de Gestdo Escolar em desacordo com a legislacao vigente, que ndo
cumpra as alineas previstas no item 5.3.1.

5.9 Né&o serdo consideradas as paginas que extrapolarem o limite previsto no item 5.3.1.3deste Edital.
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5.10 Seréa considerado desistente e eliminado do Processo de Qualificagcdo — Diretor de Escola o

candidato que n&o entregar o Plano de Gestdo Escolar nos termos deste Edital.

a PREFEITURA MUNICIPAL DE
GA DO PIAUI

5.11 O resultado preliminar do Plano de Gestdo Escolar sera divulgado no dia 30/11/2026 no
endereco eletronico https://ipiranga.pi.gov.br/, sitio oficial da Prefeitura Municipal de Ipiranga
do Piaui — Processo de Qualificacdo — Diretor de Escola — Edital N.° 002/2026.

5.12 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo a homologagdo do Planode Gestéo
Escolar podera interpor recurso no dia 01/12/2026 a 02/12/2026.

5.12.1 Para recorrer, o candidato devera realizar por meio de requerimento de interposicdo de
recurso entregue para a Banca Organizadora/Examinadora, na sede da Secretaria Municipal
de Educacéo, Rua Vicente Cortez, n° 29, centro, Ipiranga do Piaui — PI.

5.13 A Banca Organizadora/Examinadora julgara os recursos até o dia 03/12/2026. O resultado dos
recursos estara disponivel no endereco eletrénico https://ipiranga.pi.gov.br/.

5.13.1 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem
as circunstancias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente
indeferido.

5.13.2 A decisdo final sera soberana e definitiva, ndo existindo, dessa forma, recursocontra
resultado de recurso.

5.14 A homologacéao e publicagdo dos Planos de Gestdo Escolar serd feita no dia 03/12/2026, no
endereco eletronico https://ipiranga.pi.gov.br/ sitio oficial da Prefeitura Municipal de Ipiranga
do Piaui — Processo de Qualificacdo — Diretor de Escola — Edital N.° 002/2026.

5.15 Ap0ds a publicacdo dos Planos de Gestdo Escolar, no dia 09/12/2026, sera convocada pela Banca
Organizadora/Examinadora uma Sessdo Publica para cada Comunidade Escolar e Banca
Examinadora com a finalidade de apresentacdo formal dos Planos de Gestdo Escolar e para
consulta Publica, conforme item 6.

DA APRESENTACAO, DA AVALIACAO PELA BANCA EXAMINADORA E DA

C.ONSULTA PUBLICA DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR PELA COMUNIDADE
ESCOLAR

6.1 As apresentacOes, as avaliacdes e as votacdes dos Planos de Gestdo Escolar das Instituicdes de
Ensino da Rede Publica Municipal de Ipiranga do Piaui ocorrerdo nos dias conforme o item 1
deste edital.

6.2 A Banca Organizadora/Examinadora serd composta por representantes dos seguintes segmentos,
nos termos da lei n® 838/2022:

6.2.1 Quatro profissionais de educacéo, preferencialmente efetivo
6.2.2 Quatro representantes do Conselho Escolar;
6.2.3 Dois Representantes dos pais;
6.2.4 Dolis integrantes da Secretaria Municipal de Educacéo.
6.3 Cada segmento devera nomear um suplente em caso do ndo comparecimento do titular nomeado.

6.4 Devera o(a) candidato(a) apresentar-se com 30 (trinta) minutos de antecedéncia no dia, horéario e
local designado, conforme publicado no site oficial do municipio.

6.5 Sera considerado desistente e eliminado do Processo de Qualificagdo — Diretor de Escola o
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candidato que ndo comparecer na Sessdo Publica de apresentacdo formal do Plano de Gestéo

Escolar nos termos deste Edital.

6.6 A apresentacdo expositiva sobre o plano de gestdo escolar, tera duracdo maxima de 40 (quarenta)
minutos, sendo 30 (trinta) minutos de exposi¢do e 10 (dez) minutos para questionamentos, para
cada candidato.

6.6.1 Serdo avaliados pela Banca Organizadora/Examinadora os seguintes critérios do
Plano de Gestéo:

6.6.1.1 Contetdo (0 a 10 pontos);

6.6.1.2 Viabilidade (0 a 10 pontos);

6.6.1.3 Metas e acdes da dimensao Pedagdgica (0 a 10 pontos);
6.6.1.4 Metas e a¢des da dimensdo Administrativa (0 a 10 pontos);
6.6.1.5 Metas e acdes da dimensdo Democratica (0 a 10 pontos);
6.6.1.6 Metas e agdes da dimensdo Financeira (0 a 10 pontos);
6.6.1.7 Seguranca e dominio na defesa (0 a 10 pontos);

6.6.1.8 Exposicdo coerente (0 a 10 pontos).

6.7 Os membros da Banca Organizadora/Examinadora atribuirdo aos (as) candidatos (as)
pontuacdo individual que variara entre O (zero) e 10 (dez) pontos, em cada um dos critérios
apresentados acima.

6.8 Para apuracdo da nota final desta fase, serd feita a soma das notas de cada quesito acima
apresentado, sendo dividida por 8 (oito). Apos, sera apurada média simples obtida com a nota
final de cada avaliador.

6.9 A nota referente no item 6.8 tera peso de 60% na média final do candidato.

6.10 As votacdes dos Planos de Gestdo Escolar das Institui¢fes de Ensino da Rede Pdblica Municipal
de Ipiranga do Piaui ocorrerdo na mesma Sessdo Publica das apresentaces dos Planos de Gestéo,
conforme cronograma deste Edital.

6.11 Os segmentos com direito a serem consultados para os Centros de Educacéo Infantil séo:

6.11.1 pais e/ou responsaveis, ficando consignado um voto representativo deste grupo, por
familia, com peso de 60% (sessenta por cento);

6.11.2 profissionais da Instituicdo de Ensino, com peso de 40% (quarenta por cento).
6.12 Os segmentos com direito a serem consultados para as Escolas de Ensino Fundamental sdo:

6.12.1 Estudantes dos anos finais do ensino fundamental e a partir de 12 anos de idade
completos, com peso de 15% (quinze por cento);

6.12.2 pais e/ou responsaveis, ficando consignado um voto representativo deste grupo, por
familia, com peso de 45% (quarenta e cinco por cento);

6.12.3 profissionais da Instituicdo de Ensino, com peso de 40% (quarenta por cento).

6.13 Os profissionais que atuam na Instituicdo de Ensino com direito a serem consultados que
tratamos itens 6.11.2 e 6.12.3 deste Edital, sho compostos apenas por servidores ativos da
respectiva Unidade Escolar e que estejam exercendo as suas fun¢des do cargo no ano vigente
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deste Edital.
6.14 A Comissdo Escolar, auxiliada pelos pais e Professores, seré responsavel por:
6.14.1 organizar o evento de apresentacdo dos Planos de Gestéo e votacao;

6.14.2 designar os membros para acompanhamento da votagcdo, compondo a mesa receptora de
votos;

6.14.3 preencher e entregar a Ata e Mapa de Apuracdo dos Votos, conforme AnexoV do edital;
6.14.4 encerrar a votacao;

6.14.5 coletar as cédulas;

6.14.6 efetuar a contagem dos votos;

6.14.7 proceder o encerramento da urna na presenca dos membros da mesa receptora de votos.

6.15 Cada Instituicdo de Ensino contara com 1 (uma) mesa receptora, que seraresponsavel pela
aplicacdo dos procedimentos deste Edital.

6.16 Compete a mesa receptora de votos da consulta:
6.16.1 conferir as urnas, antes do inicio da votacéo;
6.16.2 solucionar, imediatamente, dificuldade ou duvida que ocorra na votag&o;

6.16.3 preencher os nomes dos candidatos em ordem alfabética nas cédulas de votacdo e o
segmento (ANEXO IV);

6.16.4 realizar o registro dos votantes em lista de presenca de votacao;
6.16.5 carimbar as cédulas de votacdo e rubrica-las (ANEXO 1V);
6.16.6 lavrar ata de votacdo, anotando eventual ocorréncia.

6.17 A disposicdo da cabine de votacdo devera garantir a privacidade do votante.

6.18 A cédula de votacdo sera a constante no Anexo 1V, ndo sendo possivel a utilizacdo de outro tipo
de cédula.

6.19 O voto sera direto, secreto, pessoal e intransferivel.

6.20 Ao chegar a mesa receptora, 0 votante devera identificar-se por meio de qualquer documento
com foto que comprove a sua identidade e assinar a lista de votacdo. Ato continuo, ele recebera
a cédula, devidamente rubricada e se dirigira a cabine de votagao.

6.20.1 A cédula de votacao deveréa ser preenchida com caneta esferogréfica.

6.21 N&o sera computada cédula com rasura ou preenchida a lapis, ainda que legivel, nem que
ndo seja possivel a identificagdo do voto.

6.22 Nao serd permitido qualquer tipo de campanha eleitoral ou congéneres anteriores ou durante
0 Processo de Qualificacdo — Diretor de Escola, sendo tal conduta causa suficiente para o
indeferimento de inscricdo ou a exclusdo do servidor faltoso, em deliberacdo da Comissédo
Organizadora.

6.23 A contagem dos votos sera realizada pelo Comissédo Organizadora e a nota referente aos itens
6.11 ou 6.12 tera peso de 40% na média final do candidato.
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6.24 O calculo da nota final se dara, por meio de média ponderada, conforme aseguir:
6.24.1 Nota da Banca

NBE=nq+..ny
NAB

Legenda:

NB = Nota da Banca

NAB = numero de avaliadores da banca
n1 = nota de um avaliador

nn = ndmero total de avaliadores

6.24.2 Numero de Votos
6.24.2.1 Ensino Fundamental

NVA NVCOMUN NVPROF

NV = (15 2 + 45—+ 40—

Legenda:

NV = Numero de Votos

NVA = Numero de votos dos alunos

TAYV = Total de alunos votantes

NVCOMUN = Numero de Votos da Comunidade

TVC = Total de votos da comunidade

NVPROF = Numero de votos dos professores e profissionais escolares
TVP = Total de votos dos professores e profissionais escolares

6.24.2.2 Educacdo Infantil

NVCOMUN NVPROF

NV = (60— +40.———

Legenda:

NV = Numero de Votos

NVCOMUN = Numero de Votos da Comunidade

TVC = Total de votos da comunidade

NVPROF = Numero de votos dos professores e profissionais escolares
TVP = Total de votos dos professores e profissionais escolares

6.24.3 Nota Final

Nota Final = 60NB +40NV
ota Final = ( .10) ( .100)

Legenda:
NB = Nota Banca
NV = Votos

6.25 O resultado parcial sera publicado no dia 10/12/2026 no endereco eletrénico
https://ipiranga.pi.gov.br/, constando os candidatos que obtiverem nota minima final de 60%.
N&o havendo candidatos com esta pontuacéo, podera ocorrer uma reclassificacao.
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6.26 Qualquer discordancia em relacdo ao resultado parcial da consulta publica podera interpor
recurso no dia 11/12/2026.

6.27 Para recorrer, o candidato deverd realizar por meio de requerimento de interposicdo de
recurso, entregue para a Banca Organizadora/Examinadora, localizada na sede da Secretaria
Municipal de Educacéo, rua Vicente Cortez, n® 29, centro, Ipiranga do Piaui —PlI.

6.28 A Banca Organizadora/Examinadora analisard todos o0s recursos regulares até o dia
14/12/2026.

6.29 A listagem com o resultado final serd publicada até o dia 16/12/2026.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
7.1 Ocorrendo empate na votagdo dos candidatos, aplicar-se-a para desempate:

7.1.1 maior nimero de pontos na Prova de Titulos;

7.1.2  maior tempo de servico publico em fungdes na rede municipal de educacéo.
7.2 Os casos que forem omissos serdo avaliados pela Banca Organizadora/Examinadora.

8. DAPROVA DE TITULOS

8.1 O candidato devera entregar o titulo e, eventualmente, o documento comprobatdrio do item 7.1,
para a Banca Organizadora/Avaliadora na sede da Secretaria Municipal de Educagéo, no ato da
sua inscricdo, conforme item 3.5.

8.2 A Prova de Titulos sera utilizada como critério de desempate no processo de votacdo do Plano
de Gestdo Escolar, sendo pontuados os seguintes titulos:

Titulo Pontos Comprovante
Titulo de doutor relacionado com a area de Diploma de concluséo
Educacdo,concluido até a data da apresentacdo 1,00 de curso.
dos titulos.
Titulo de mestre relacionado com a area de Educacéo Diploma de concluséo
pretendida, concluido até a data da apresentacdo dos 0,75 de curso.
titulos.
Pds-graduacdo em nivel de especializacao relacionado
com a area de Educacdo pretendida comcarga horaria 0,50 Certificado de
minima de 360 horas (exceto em Gestdo Escolar), concluséode curso.
concluida até a data de apresentacédo dos titulos.

8.3 Na hipotese de alteracdo de nome, nome diferente da inscricdo no Diploma e/ou
Certificado, o candidato deverd anexar documento comprobatério desta alteracdo
(certiddo de casamento, averbacdo de divorcio). Caso contrario, documentos com nome
diferente da inscri¢do néo serdo considerados.

8.4 Nos casos em que o diploma ndo evidenciar se tratar de curso na area da educagéo e ndo constar
a grade curricular, o candidato devera entregar, o histérico do curso ou a declaracdo da
instituicdo contendo a grade curricular.

8.5 A P0s-Graduacgdo Lato Sensu concluida em Gestdo Escolar, exigida para requisito no cargo,
ndo serd passivel de pontuacéo.

8.6 A Banca Organizadora/Avaliadora se reserva ao direito de realizar diligéncia, para verificacdo
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da validade do documento apresentado, ou ainda solicitar ao candidato a apresentacdo de
documentacao complementar.

8.7 Nao havera, em hipdtese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega dos documentos
comprobatdrios ou titulos.

8.8 Ndo serdo aceitos documentos comprobatérios ou titulos enviados por e-mail,
correspondéncia ou afins.

8.9 A qualquer tempo, comprovada a falsidade de qualquer documento apresentado, isso acarretara
a eliminacao do candidato do certame, sem prejuizo das demais san¢des civis e penais cabiveis.

8.10 N&o serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem 0s que nao
atendam as especificagdes contidas neste Edital.

8.11 Cada titulo sera computado uma unica vez, limitado a 01 (um) documento por faixa de
titulacéo.

8.12 E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacio e comprovacéo dos titulos.
8.13 Somente serdo reconhecidos 0s titulos pertinentes a area de atuagdo de educacao.

8.14 Os titulos académicos devem estar devidamente registrados pela instituicdo formadora em
curso reconhecidopelo MEC.

8.15 Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando traduzidos para a
Lingua Portuguesa por tradutor juramentado e revalidados por Instituicdo brasileira.

DO RESULTADO FINAL

9.1 A partir do dia 16/12/2026 sera homologado o resultado final do Processo de Qualificacdo —
Diretor de Escola, contendo o numero da classificacdo, de acordo com a pontuacéo final obtida
pela avaliacdo da Banca Organizadora/Avaliadora, participagdo democratica da comunidade
escolar e critérios de desempate, 0 numero da inscricdo e 0 nome do candidato por Instituicdo
de Ensino, no endereco eletronico https://ipiranga.pi.gov.br/.

9.2 Sera investido pelo Chefe do Poder Executivo, o Diretor de Escola para cada Unidade de Ensino
Publica Municipal, o candidato que for aprovado no processo seletivo e que atenda aos
requisitos minimos estabelecidos conforme Art. 5° da Lei N° 838/2022, ou seja, havendo dois
candidatos aprovados no processo seletivo para a mesma unidade de ensino, sendo um efetivo
e outro temporério, sera preferido o candidato efetivo.

10. DA POSSE

10.1 A posse ocorreré no dia e hora, em local e horério a ser informado pela Secretaria Municipal
de Educagéo.

10.2 As demais informacdes serdo encaminhadas pela Banca Municipal Organizadora, para os e-
mails informados na inscri¢do do candidato no Processo de Qualificagdo — Diretor de Escola.

10.3 Duavidas referentes a posse deverdo ser sanadas por meio do e-mail
seducipiranga@hotmail.com/ seduc@ipiranga.pi.gov.br.
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11. DA DELEGACAO DE COMPETENCIA DO PROCESSO DE QUALIFICACAO -
DIRETOR DE ESCOLA

11.1 Fica delegada competéncia & Banca Organizadora/Avaliadora para:

11.1.1Elaborar os Editais relativos ao Processo de Qualificacdo dos Planos de Gestdo com
critérios de inscrigdo, Plano de Gestdo, avaliacdo e votacdo;

11.1.2 Elaborar os critérios do Plano de Gestéo;
11.1.3 Homologar ou néo a inscrig¢do do (a) candidato(a);
11.1.4 Cumprir e fazer cumprir a legislacdo aplicavel;

11.1.5 Elaborar o Cronograma de Atividades relativas ao processo de qualificacao,
estabelecendo as datas de inscricdo dos planos, 0s prazos para recurso e a data das
sessOes publicas de apresentacdo e votacdo dos Planos;

11.1.6 Estabelecer Normas Complementares a este Regulamento;
11.1.7 Homologar o resultado do processo de qualificacao;
11.1.8 Homologar a nominata dos Planos de Gestdo selecionados;

11.1.9 Processar e julgar os recursos impetrados por candidatos responsaveis pelos Planos
concorrentes;

11.1.10Receber e protocolizar os pedidos de inscricdo dos candidatos responsaveis pelos
Planos, dando recibo;

11.1.11 Analisar o preenchimento dos requisitos exigidos pela Lei n° 838/2022 e por este Edital
pelo Candidato, exceto o Plano de Gestdo Escolar e indeferir, no prazo apregoado, a
inscri¢do daqueles que ndo os preencher;

11.1.12Promover a publicacédo de seus atos na forma regulamentar;
11.1.13Resolver os Casos Omissos relativos ao Processo de Qualificacdo dos Gestores;

11.1.14Organizar a documentacéo referente ao processo de apresentagéo, avaliagéo e votacéo
dos Planos de Gestao;

11.1.15Coordenar o processo de apresentacao, avaliacdo e votacdo dos Planos de Gestéo.
12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Para o esclarecimento de duvidas e informacdes sobre o Processo de Qualificagcdo — Diretor
de Escola, o candidato devera entrar em contato pelo e-mail seducipiranga@hotmail.com.

12.2 O ato de inscricdo importa no conhecimento das instrucdes e na aceitacao total das condigdes
do Processo de Qualificagdo — Diretor de Escola fixadas neste Edital.

12.3 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados pelo
candidato verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da sua admisséo, acarretardo
a nulidade da inscricdo e a desclassificagdo dele do Processo de Qualificacdo — Diretor de
Escola, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.4 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em errata, adendo ou aviso a ser publicado no endereco eletronico
https://ipiranga.pi.gov.br/ sitio oficial da Prefeitura Municipal de Ipiranga do Piaui.
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12.5 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Banca Organizadora/Avaliadora.

12.6 Para dirimir eventuais questfes oriundas deste Processo de Qualificacdo — Diretor de Escola
que ndo possam ser resolvidas pela Banca Organizadora/Avaliadora, fica eleito o Foro da
Comarca de Inhuma/Pl,com a exclusdo de qualguer outro, por mais privilegiado que seja.

12.7 Integram este Edital os seguintes Anexos:

Anexo | Requerimento de inscricao
Anexo Il InstituicGes de Ensino
Anexo |1 Modelo Plano de Gestdo Escolar

Anexo IV Cédula de Votacao
Anexo V Ata e Mapa de Apuracédo dos Votos
Anexo VI AtribuicGes do Cargo

Ipiranga do Piaui-Pl, 27 de outubro de 2026.

Secretério Municipal de Educaglio
Portaria n® 044/2026
GILBERTO VIEIRA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacao

\f.--_ 2 / ) ¥ Ve
t‘ gl LA \'\'*\‘ WD VL AAAT

FRANCISCO ELVIS RAMOS VIEIRA
Prefeito de Ipiranga do Piaui
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ANEXO I- REQUERIMENTO DE INSCRICAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO PIAUI - PI N° DE INSCRICAO:
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

IDENTIDADE: DATA DE NASCIMENTO: SEXO:

M( ) F(C)
CPF: TITULO ELEITORAL ESTADO CIVIL
ENDERECO: N° BAIRRO:
MUNICIPIO: UF: CEP: FONE:

()

ESCOLARIDADE:

FUNCAO PRETENDIDA:

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no presente Edital de Processo Seletivo interno n°
002/2026 — SME e responsabilizo-me pelas informacg6es aqui prestadas.

LOCAL E DATA: ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A):
Via da SME
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO PIAUI - PI N° DE INSCRIC;AO:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
FUNCAO PRETENDIDA:

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

LOCAL E DATA: ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A):

Via do(a) Candidato(a)
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ANEXO Il REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA O PROCESSO DE QUALIFICACAO
—DIRETOR DE ESCOLA - EDITAL N°002/2026

INSTITUICOES DE ENSINO

Instituices de Ensino Diretor

Creche e Pre-escola Tia Rita Siqueira 01 vaga
Creche Mée Celé 01 vaga
Escola Municipal Dr Ant6nio Santos 01 vaga
Escola Municipal Antonio Tapety 01 vaga
Escola Municipal Liberato Vieira 01 vaga
Escola Municipal Santa Catarina 01 vaga
Escola Municipal Sinobilina 01 vaga
Escola Municipal Treze de Maio 01 vaga
Pré-escola Marica Lopes 01 vaga
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ANEXO-I11 Modelo de Plano de Gestao do Processo de Qualificacdo — Diretor de Escola —
Editaln® 002/2026

MUNICIPIO DE IPIRANGA DO PIAUI

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PLANO DE GESTAO ESCOLAR

INSTITUIQAO DE ENSINO

Informar o0 nome da Instituicdo de Ensino do Plano de Gestéo Escolar.
OBJETIVO GERAL

Discorrer sobre o objetivo geral.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Discorrer sobre o0s objetivos especificos.

JUSTIFICATIVA

Apresentar no contexto da Instituicdo de Ensino e justificar as motivacdes que levaram a
elaboracdo dos objetivos acima mencionados.

PROPOSTA DAS METAS E AQOES
Abordar as propostas das metas e acdes com relagdo aos seguintes aspectos e dimensdes:

Dimenséao da Gestdo Pedagogica: A¢des Pedagdgicas que contribuam para a Inclusdo, Equidade e
Aprendizagem dos Estudantes; Intervengdes Pedagdgicas que minimizem as Taxas de Infrequéncia,
Abandono, Distor¢do Idade Série, Evasdo e Reprovacdo dos Estudantes; Frequéncia de alunos,
seguindo as OrientacGes do Servico Social; A¢Oes de Apoio para os Estudantes com Dificuldades
de Aprendizagem; Adaptagéo Curricular a todos os Alunos com Deficiéncia e com Dificuldades de
Aprendizagem; Cumprimento e implementacdo das Diretrizes Curriculares do Municipio;
Acompanhamento do planejamentodos Professores, garantindo que o Curriculo seja efetivado;
Planejamento a partir dosIndicadores das Avaliagdes de Larga Escala de acGes para alcancar e
superar as Metas Projetas pela Unidade de Ensino (SAEB, SAEPI, PISA e outras) ; Elaboracédo, a
Execucdo e a Avaliagdo do Projeto Politico Pedagdgico (PPP) e do Regimento Escolar; Orientacéo
dos Professores quanto a Resolucdo da Avaliacdo da Rede Municipal; Promogdo de AcOes
Pedagogicas que viabilizem que as Familias sejam parceiras do Processo de Ensino Aprendizagem;
Responsabilizacdo pela Documentacdo Pedagogica (Atas de Orientagdo, de Conselho de Classe,
Relatorios, etc), de acordo com o solicitado pela Secretaria de Educacéo;
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ARG DO PAM

Adesdo e implementacdo dos Projetos e Programas Elaborados e/ou Divulgados pela Secretaria
Municipal de Educagdo; Acompanhamento, cumprimento e execucdo do Calendario Escolar,
garantindo os 200 Dias Letivos e as 800 horas, conforme preconiza a LDB 9.394/96.

Dimensdo da Gestdo Democratica: Elaboracéo e revisdo anualmente, do Projeto Politico Pedagogico
(PPP) e 0 Regimento Interno, com a Efetiva Participacdo da Comunidade Escolar; Elaboragéo do
Plano de Gestéo, considerando as reais necessidades da Unidade de Ensino; Divulgacdo do Plano
de Gestdo, o Projeto Politico Pedagdgico e o Regimento Interno & Comunidade Escolar;
Oportunizacdo da atuacdo efetiva das Instancias Colegiadas (Conselho Deliberativo Escolar,
Associacdo de Pais e Professores e Grémio Estudantil, quando houver) nas Discussdes e
Deliberacdes sobre as questdes Administrativas, Financeiras, Fisicas e Pedagdgicas; Realizacdo do
Conselho de Classe, na reflexdo sobre aAprendizagem Efetiva dos Estudantes e as préaticas dos
Professores, indicando alternativas que promovam a melhoria do Processo de Ensino
Aprendizagem; Estimulagéo da Participacéo dos Pais, da Comunidade e Parceiros que contribuam
para a melhoria do Ambiente Escolar, do atendimento aos Estudantes e da Qualidade de Ensino;
Divulgacdo a Comunidade Escolar os resultados da Unidade de Ensino frequentemente; Divulgacdo
da Movimentacdo Financeira (Federal e Municipal) da Escola para a Comunidade Escolar;
Propiciacdo de um Ambiente Favoradvel ao bom Relacionamento Interpessoal entre todos os
membros da Comunidade Escolar.

Dimensdo da Gestdo Administrativa: Representando a Escola, responsabilizando-se pelo seu
adequado Funcionamento; Responsabilizar-se, nos Termos da Legislacdo Vigente, por todos os Atos
e Omissbes no Exercicio da Fungdo; Gerenciamento dos Recursos Humanos, Financeiros, Bens
Moveis e Imdveis e Valores pelos quais a Unidade de Ensino responda; Provisdo a Manutencdo,
Conservacdo e Higiene da Unidade de Ensino; Manutencdo e atualizacdo do Inventario dos Bens
Publicos; Elaboracdo de toda a Documentacdo (Atas, Prestacdo de Contas, Documentos de
Secretaria, entre outros), de acordo com as exigéncias necessarias solicitadas; Manutencéo,
atualizacdo e disponibilizacdo dos arquivos,a Comunidade Escolar e a Secretaria Municipal de
Educacdo - SME, do Plano de Gestdo, do Projeto Politico Pedagdgico - PPP, do Regimento Escolar,
do Regimento/Estatuto do Colegiado Escolar e das Atas de Registros; Organizacdo e gerenciamento
o Cumprimento da Hora-Atividade dos Professores; Certificacdo e validacdo do Ponto dos
Servidores da Unidade de Ensino, orientando para que todos sejam assiduos; Ado¢do das Medidas
Administrativas cabiveis em tempo habil, referentes aos Professores e demais Servidores, via
Procedimento Administrativo Disciplinar, visando manter o bom funcionamento da Escola,a Etica,
a Moralidade e a Impessoalidade; Garantia do correto preenchimento dos dados nos Sistemas
Informatizados, observando os prazos estabelecidos, incluindo as especificidades; Tratamento da
Comunidade Escolar com respeito e dignidade, sendo proibida a utilizacdo de linguagem indecorosa
que humilhe e exponha a qualquer tipo de situacdo vexatoria.

Dimenséo da Gestdo Financeira: Garantia do pleno funcionamento da Unidade Escolar, visando a
melhoria continua do padrdo de Qualidade de Ensino, aplicando e utilizando os recursos disponiveis
com adequacdo e racionalidade; Utilizacdo e valorizagcdo dos materiais/objetos ofertados pelo
Governo Municipal, compreendendo que se trata de investimento do Dinheiro Publico (Uniforme
Escolar, Materiais Didaticos, Acervos, Computadores, entre outros); Realizacdo de ac0Oes
participativas de planejamento,acompanhamento e avaliacdo da aplicagdo dos recursos financeiros
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da Unidade de Ensino, levando em conta as necessidades do PPP e os principios da Gestdo Publica;

Prestacdo de contas a Comunidade Escolar e a Secretaria Municipal de Educacdo de todos os

recursos financeiros vinculados a Instituicdo de Ensino disponibilizados anualmente, de forma
transparente;
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ANEXO IV-CEDULA DE VOTACAO DO PROCESSO DE QUALIFICACAO - DIRETOR
DE ESCOLA -EDITAL N° 002/2026

SEGMENTO: ()
Profissionais

PLANO DE GESTAO ESCOLAR DE:

()

Pais/Responséaveis

()

Alunos

APROVO
O
PLANO?

SIM | NAO

1-

2 -

Mesa Receptora de Votos
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ATA E MAPA DE APURACAO DOS VOTOS

ATA E MAPA DE APURACAO DOS VOTOS DO PROCESSO DE QUALIFICACAO -
DIRETOR DE ESCOLA - EDITAL N° 002/2026

Aos dias do més de abril de dois mil e vinte e seis, as horas, nas
dependéncias da Insituticdo de Ensino

, deu-se inicio a apuracdo dos votos para

Qualificacdo para o Exercicio do cargo de Diretor de Escola. Os Planos de GestdoEscolar dos

candidatos e sua respectiva votacao constam no mapa de apuracgéo abaixo: Planos de Gestao Escolar:

(Nome dos candidatos a Diretor de Escola)

grwbdE

A votacéo se deu da seguinte forma:
SEGMENTO: PROFISSIONAIS

N° DE | PLANOSDE GESTAO ESCOLAR (Nomes do(s) candidato(s)) N° DE
ORDEM VOTOS

01

02

03

04

05

SEGMENTO: PAIS/RESPONSAVEIS

N° DE | PLANOS DE GESTAO ESCOLAR (Nomes do(s) candidato(s)) | N° DE
ORDEM VOTOS

01

02

03

04

05

SEGMENTO: ESTUDANTES (Anos finais do ensino fundamental e acima de 12 anos deidade)

N° DE | PLANOS DE GESTAO ESCOLAR (Nomes do(s) candidato(s)) | N° DE
ORDEM VOTOS

01

02

03

04

05
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Diante do resultado apurado, tendo como critério o0 maior nimero de votos recebidos, a Comissdo
Organizadora informa o nome do candidato com Plano de Gestdo Escolar mais votado:

Diretor

Registro Ata da Apuracgéo e Ocorréncias:

01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

Nada mais havendo a tratar, , presidente da Comissdo Organizadora,
assino com os demais integrantes da Comissdo a presente ata.

Ipiranga do Piaui/PI
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ANEXO VI - ATRIBUICOES

DIRETOR ESCOLAR

Cumprir e/ou assegurar o cumprimento das disposicGes legais e das diretrizes da Politica de Educacao
da Secretaria Municipal de Educacéo;

Coordenar a utilizagdo do espago fisico da escola no que diz respeito ao atendimento e acomodagdo na
demanda e a distribui¢do de classe por turno;

Encaminhar, na sua &rea de competéncia, 0s recursos e processos, bem comum peti¢des, representacdes
ou oficios a qualquer autoridade e/ou remeté-los devidamente informados a quem de direito, nos prazos
legais quando for o caso;

Autorizar a matricula transferéncia dos alunos de acordo com as normas estabelecidas em lei;

Aplicar as penalidades de acordo com as normas estatutarias, bem como as previstas nas normas
disciplinares da escola, assegurando ampla defesa aos acusados;

Aplicar ou fazer apurar irregularidades de que venha a tomar conhecimento no &mbito da escola,
comunicando e prestando informagdes ao Secretario de Educacéo;

Assinar todos os documentos relativos a unidade escolar, bem como todos os documentos relativos a
vida escolar dos alunos expedidos pela escola;

Atribuir tarefas a servidores nomeados ou designados para prestar servigos na escola;

Controlar a frequéncia diaria dos servidores, atestar a frequéncia e pagamento de pessoal;

Autorizar a saida do servidor durante o expediente;

Delegar atribuigdes quando se fizer necessario;

Comunicar ao Conselho Tutelar todos os casos considerados insolUveis pela Unidade Escolar e que
contribuam para o ndo aprendizado do alunado, inclusive faltas injustificadas dos mesmos;

Organizar com a equipe escolar as reunies pedagdgicas da escola;

Participar da elaboracdo e da execucdo da proposta pedagdgica da escola;

Administrar o pessoal e 0s recursos materiais e financeiros da escola, tendo em vista 0 cumprimento de
seus objetivos pedagdgicos;

Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas aula estabelecidos;

Velar pelo cumprimento do plano de trabalho de casa docente;

Prover a articulagdo com as familias e a comunidade, criando processos de integragdo da sociedade com
a escola;

Informar os pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre
execucdo da proposta pedagdgica da escola;

Acompanhar com Coordenador Pedagdgico o processo de desenvolvimentos dos estudantes, em
colaboragdo com os docentes e as familias;

Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao desenvolvimento do
sistema ou rede de ensino ou da escola;

Acompanhar e supervisionar o funcionamento da escola, zelando pelo patriménio, pelo cumprimento da
legislacdo e normas educacionais e pelo padrao de qualidade de ensino;

Incentivar e participar da formagéo continuada dos professores.

CNPJ: 06.553.747/0001-53 | Email: prefeituradeipiranga2@gmail.com
Praca Rosa Cortez, s/n, Centro - CEP: 64.540-000 - Ipiranga do Piaui - PI.




